
 

株式会社カワサキ運輸 

 当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 

１．従業員が業務で必要な資格を取得できるよう支援します。 

２．働きがいのある会社を目指し、従業員の学びに向き合える 

   時間を確保します。 

３．業務でＩＴを活用する従業員を対象にデジタルスキル向上の 

  ため、社内研修を実施します。 
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